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EN   The National Youth Council of Luxembourg is the umbrella organisation of youth 
organisations in Luxembourg. It has over 30 member organisations ( political parties, 
labour unions, student unions, scout movements, youth associations…), which are active 
in a great variety of different areas in the youth sector. The National Youth Council of 
Luxembourg is a privileged discussion partner for the ministries and other official actors 
in youth-related topics and can as such do active lobbying for the opinions and interests 
of the Youth of Luxembourg and Europe.

FR   Le Conseil National de la Jeunesse du Luxembourg est l’organisation parapluie des 
organisations de Jeunesse du Luxembourg. Ensemble avec un panel coloré de plus que 
30 organisations membres nous faisons entendre la voix de la Jeunesse tant au niveau 
national qu’international. En tant que partenaire privilégié, le Conseil National de la 
Jeunesse du Luxembourg est consulté par les ministères et d’autres acteurs 
institutionnels sur des questions touchant la Jeunesse, et s’engage activement pour les 
intérêts de la Jeunesse du Luxembourg et de l‘Europe.

DE   Der Jugendrat ist der Dachverband der Jugendorganisationen Luxemburgs. Seine 
über 30 Mitgliedsorganisationen (politische Parteien, Gewerkschaften, Studentenvertre-
tungen, Pfadfinderbewegungen, Jugendvereine…) sind in den unterschiedlichsten 
Bereichen im Jugendbereich aktiv. Als privilegierter Ansprechpartner wird der Jugendrat 
von Ministerien und anderen institutionellen Akteuren zu Jugendthemen konsultiert und 
setzt sich aktiv für die Interessen der Jugend Luxemburgs und Europas ein.
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Préface

Léif Frënn vum Jugendrot,

Mat 2022 ass e weidert ongewéinlecht Joer op 
en Enn komm. Zwielef Méint, déi gepräägt waren 
vum russeschen Iwwerfall op d’Ukrain, steigende 
Liewenskäschten an enger sech verstäerkender 
Klimakris. Déi lescht Joren hunn eis d’Fragilitéit 
vun eisem soziale Matenee virun d‘Ae gehal an eis 
op déi grouss Aufgabe vun den kommende Joer 
opmierksam gemaach.

Trotz senge schwieregen Episode war 2022 och 
e Joer vu Liichtblécker. No zwee Pandemiejoer 
hunn d’Aktivitéite vum Jugendrot erëm gréisstendeels ënnert albekannter Form stattfanne 
kënnen. Am November hunn sech méi ewéi 80 Jonker an der Chamber zesummefonnt, 
fir sech mat Ministeren, Deputéiert an Europäesche Parlamentarier auszetauschen an ze 
debattéieren. No zwee Joer hunn eis UN Jugenddelegéiert och erëm d’Méiglechkeet gehat, 
perséinlech d’Lëtzebuerger Jugend zu New York op der Generalversammlung an dem „High 
Level Political Forum“ vun de Vereenegten Natiounen ze vertrieden. Och eis EU Youth 
Delegates konnte fir d’éischt säit 2019 erëm physesch un enger EU Jugendkonferenz zu 
Prag deelhuelen.

Ze begréisse war och, dass d’Europäesch Kommissioun 2022 zum „European Year of 
Youth“ gemaach hat. An dësem Kader hunn am Laf vum Joer eng Rëtsch Evenementer 
stattfonnt, déi d’Jugend am Fokus haten. Dës Prioritiséierung vun de jonke Generatiounen 
dierf awer net eng eemoleg Saach bleiwen, mee muss zu der Norm ginn. Aus dësem Grond 
ass et wichteg, dass de Jugendrot och zukünfteg seng konstruktiv Zesummenaarbecht mat 
nationalen an europäeschen Institutiounen oprecht erhält a weider ausbaut.
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Préface

Obwuel sech d’Pandemie 2022 hirem Enn zougewennt huet, sinn d’Wonne vun de leschte 
Joren trotzdeem nach present. D’mental Gesondheet bléift e prioritäre Sujet fir déi Jonk a 
muss deementspriechend vun den Autoritéiten ugi ginn. Och den Zougang zum Logement 
stellt trotz der rezenter Ofschwächung vun de Präisdynamike weiderhin e grousse Problem 
duer. Des Weideren ass et och wichteg, dass déi jonk besonnesch elo an der Nozäit vun der 
Pandemie déi néideg Raim a Servicer ugebuede kréien, fir sech individuell ze entfalen. Dëst 
setzt eng adequat Festleeung vu politeschen Zieler a finanzielle Mëttele viraus, fir déi sech 
de Jugendrot zum Beispill a senger Entrevue mam Budgetsrapporteur staark gemaach huet.

Hoffnungsvoll, wënschen ech eis all e Joer an deem d’Stëmm vun de Jonken nach méi 
Gehéier fënnt, an déi wichteg Erausfuerderunge vun haut a muer ugaange ginn.

Liam Bremer
President vum Jugendrot 
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de Jugendrot?

Leitbild des Jugendrates

Wir als Jugendrat sind ein Zusammenschluss von Jugendorganisationen.

Wir vertreten die Interessen der Jugend Luxemburgs auf nationaler und internationaler Ebene.

Unsere Mission ist es, der Jugend eine starke Stimme zu verleihen und ihr zu ermöglichen, sich 
aktiv an der Gesellschaft zu beteiligen.
 
Als Brückenbauer zwischen Jugend und Entscheidungsträgern schaffen wir die notwendigen 
Rahmenbedingungen um dieser Mission gerecht zu werden.

Charta des Jugendrates
Wer sind wir?

•	 Wir sind von und für junge Menschen geführt.
•	 Wir sind überparteilich und demokratisch geführt.
•	 Wir funktionieren durch die enge Zusammenarbeit von professionellen und 

ehrenamtlichen Mitarbeitern.
•	 Wir stellen den Anspruch der Transparenz an uns selbst und unsere Partner.

Was machen wir?

•	 Wir orientieren uns an den Interessen und Bedürfnissen der Jugend und unserer 
Mitgliedsorganisationen und richten unser Handeln danach aus.

•	 Wir fordern und fördern Eigenständigkeit von Jugendlichen.
•	 Wir setzen auf non-formale Bildungsprozesse um junge Menschen in ihrer Entwicklung 

hin zu gesellschaftlich aktiven Bürgern zu unterstützen.
•	 Wir fördern ehrenamtliches Engagement und setzen uns für die Anerkennung und 

Wertschätzung der Ehrenamtlichen und Freiwilligen ein.
•	 Wir sind eine lernende Organisation, welche sich ständig weiterentwickeln will.
•	 Wir setzen auf Nachhaltigkeit bei unseren Veranstaltungen, Projekten und 

Entscheidungen.
•	 Wir vertreten die Jugend Luxemburgs auf internationaler Ebene.
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de Guichet

de Guichet - Unterstützung für 
die Jugendorganisationen des 
Jugendrot / CGJL

Die Idee dahinter ist einfach: Die Mitgliedsorganisationen 
des Jugendrot/CGJL sowie deren Mitglieder sollen von 
einem breiten Angebot an Dienstleistungen profitieren 
können. Dabei kann es sich um technische/logistische 
Unterstützung, Materialverleih für Workshops/Veranstal
tungen, Teilnahme an Weiterbildungen, Nutzung des Angebots des „Pool of Trainers“, Buchung von 
Tagungsräumen, Durchführen von Druckaufträgen, Kopien, Scans usw. handeln.

Seit 2020 können unsere Organisationen auch von der „P.O. 
Box“ des Jugendrot/CGJL profitieren und kostenlos einen 
jederzeit zugänglichen Briefkasten für den Empfang ihrer 
offiziellen Korrespondenz sowie die Einrichtung des Haupt-
sitzes an der Adresse des Jugendrot/CGJL beantragen.

Weiterbilden und weiterentwickeln

Im Laufe des Jahres bieten wir immer wieder Weiterbildungsmöglichkeiten für Personen aus den 
Mitgliedsorganisationen an, um sich persönlich oder die eigene Organisation weiterzuentwickeln. 
Das Weiterbildungsangebot des „Guichet“ wurde 2017 erstmals lanciert, und seitdem konnten etli-
che Seminare zu unterschiedlichen Themen angeboten werden (Öffentlichkeitsarbeit für Organisa-
tionen, Datenschutz, Ehrenamt-Management usw.). Das Seminarangebot soll sich auch weiterhin  
an der Nachfrage der Mitglieder ausrichten, u.a. mit Themen wie Public Speaking, Leitung von 
Gruppensitzungen und Workshops, digitale Jugendarbeit,...
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Vous désirez plus d’informations
sur „de Guichet“?

Personnes de contact:

Inês Batista / Tanja Forette
secretariat@jugendrot.lu
+352 40 60 90 331

Site internet dédié aux membres:
www.jugendrot.lu/guichet

Infobox

Angebot Konferenzräume

de Guichet

Angebot Materialverleih

mailto:secretariat%40jugendrot.lu?subject=Guichet
http://www.jugendrot.lu/guichet
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Pool of Trainers - PoT

de Pool of Trainers vum Jugendrot

De Pool of Trainers (PoT) vum Jugendrot ass 
e Grupp vu Jonker (Potees), déi am Kader vu 
Formatiounen, Workshoppen a Konferenzen 
moderéieren an animéieren. Sie sollen eng 
Ressource fir de Jugendrot a seng Membere 
sinn, an se bei verschiddene Projet’en a 
Missiounen ënnerstëtzen.

De PoT huet als Missioun e Pool vu jonke Professionelle an eng wichteg Ressource fir 
de Jugendrot a seng Membere ze sinn. Dem PoT säin Optrag ass dobäi ganz villfälteg, 
hien soll:

•	 Dem Jugendrot a senge Memberorganisatiounen e Pool vu jonke Professionelle 
bidden fir hir edukativ Projeten.

•	 Ons Memberorganisatiounen ënnerstëtzen a stäerken, d’Expertise vum Jugendrot 
assuréieren, edukativ Projet’en begleeden an e Support an deem Beräich offréieren.

•	 Formatiounen fir de Jugendrot a seng Memberorganisatiounen duerchféieren.

•	 De Jugendrot als Acteur an der non-formaler Bildung stäerken a méi visibel maachen.

•	 Non-formal Bildung zu Lëtzebuerg weider promovéieren.

•	 Jonken eng Plattform bidden, fir Kompetenzen auszebauen, nei Léierméiglechkeeten 
schafen an d‘Efforten an d’Aarbecht vun de Jonken kompenséieren an unerkennen.
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Pool of Trainers - PoT

Infobox
Weider Informatiounen:

Kontakt:

Mike de Waha
Directeur

pot@jugendrot.lu
+352 40 60 90 330

www.jugendrot.lu/pot

Wien kann sech mellen? 

U sech jiddereen dee Loscht a Freed huet un der Animatioun, op mat oder ouni Erfarung. Mir 
versichen en diverse PoT ze gestalten, an dat esouwuel wat d’Erfarunge vu de Leit ugeet, mee 
och mat Jonker aus verschiddenen Organisatiounen a Background, verschiddenen Expertisen, 
Approchen, etc. E puer Viraussetzungen sinn: 

•	 Tëscht 16 a 34 Joer al sinn;
•	 Loscht hunn, en neie Challenge ze akzeptéieren an eis bei engem Projet ze ënnerstëtzen;
•	 Vun enger Memberorganisatioun vum Jugendrot nominéiert ginn;
•	 Bereet sinn, 1 bis 5 Deeg am Joer fir de Jugendrot ze schaffen;
•	 Erfarung als Formateur ass e Plus, mee kee Muss.

De Jugendrot seet dem Patrick Azevedo villmools 
Merci fir säin Asaz fir eise Pool of Trainers och am Joer 
2022 begleet ze hunn!

mailto:pot%40jugendrot.lu?subject=Pool%20of%20Trainers
http://www.jugendrot.lu/pot
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Assemblées Générales

Assemblées Générales 2022

25 mars 2022 – Assemblée Générale ordinaire annuelle

En présence de ses organisations membres, la CGJL/de Jugendrot a tenu son assemblée 
générale dans les locaux du Casino Syndical de Bonnevoie. Cet événement a été l’occasion de 
passer en revue l’année 2021, de tirer des bilans et d’esquisser des projets d’avenir. L’assemblée 
générale a également procédé aux élections bisannuelles pour les postes du Président et des 
organisations membres du Bureau exécutif. C’est le Président sortant, Mathis Godefroid, qui a été 
réélu pour entamer un second mandat aux rênes du Jugendrot/CGJL.

Le Jugendrot/CGJL a aussi eu l’honneur de souhaiter la bienvenue à un nouveau membre, 
portant le nombre d’organisations membres à désormais 30: l’assemblée générale a voté en 
faveur de la demande d’adhésion de «Assitej asbl», une association visant à promouvoir le 
spectacle vivant auprès d'un jeune public. Réagissant à la situation en Ukraine, l’assemblée s’est 
également prononcée en faveur d’une résolution d’urgence portant sur la guerre en Ukraine et 
ses implications pour la jeunesse ukrainienne. Finalement, l’assemblée a voté en faveur d’un don 
sous forme des cotisations annuelles de 2022 (à hauteur de 2.325 euros) à destination de SOS 
Villages d’Enfants Monde au Luxembourg afin de soutenir l’enfance et la jeunesse ukrainienne.
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Assemblées Générales

21 octobre 2022 – Assemblée Générale extraordinaire

Cette assemblée extraordinaire a eu lieu dans le respect des statuts du Jugendrot/CGJL suite à la 
démission de Monsieur Mathis Godefroid du poste de président, ayant pris effet le 23 septembre 
2022. A l’ordre du jour figurait l’élection d’un nouveau président et l’adhésion d’un nouveau 
membre.

Par conséquent, le Jugendrot/CGJL a eu l’honneur de pouvoir non seulement remercier Mathis 
Godefroid pour son engagement, mais aussi d’annoncer l’élection de Liam Bremer comme son 
successeur. Agé de 23 ans lors de son élection, Liam Bremer n’est pas un inconnu au sein de 
l’organisation. Ayant rejoint les rangs du Jugendrot/CGJL en 2018 en tant que représentant de déi 
jonk gréng au sein du Bureau Exécutif, il a laissé ses marques sur notre organisation en assurant 
le poste de trésorier de 2020 à 2022 et le poste de secrétaire général de mars à octobre 2022.

Le Bureau Exécutif a aussi remercié Charles Majerus, représentant LGS, l’organisation membre 
assurant le mandat de vice-président, d’avoir fait fonction de président pendant la période de 
transition du 23 septembre au 21 octobre 2022 et d’avoir géré les affaires courantes.

A l’issue de cette AG extraordinaire et après une réunion du Bureau Exécutif au mois de novembre, 
les fonctions au sein de ce dernier se composent désormais comme suit : 

Président		  Liam Bremer 
Secrétaire général 	 FNEL (Fédération Nationale des Eclaireurs et Eclaireuses du Luxembourg)
Vice-Président	 LGS (Lëtzebuerger Guiden a Scouten)
Trésorier		  JSL (Jeunesses Socialistes Luxembourgeoises)

La CGJL/de Jugendrot s’est également 
réjouie de pouvoir souhaiter la 
bienvenue à un nouveau membre, 
portant le nombre d’organisations 
membres à désormais 31. L’Assemblée 
extraordinaire a voté en faveur de la 
demande d’adhésion de « move. », une 
association de jeunesse s’engageant 
pour une société axée sur le futur et 
consciente de l’environnement.



14

Rallye Citoyen
Youth Goals - Ton futur, tes objectifs

Le Rallye Citoyen est à l’origine un 
complément à l’éducation civique et à 
l’éducation morale et sociale offert à l’école. 
Il propose une démarche interactive et 
ludique pour mettre en lumière les notions 
de Démocratie, Droits de l’Homme, 
Solidarité, Engagement et Citoyenneté. En 
place depuis 2009 une nouvelle édition a 
été proposée en 2022 tournant autour de 
la thématique « Youth Goals – Ton futur, 
tes objectifs ». Les « Youth Goals » sont 
le résultat du dialogue structuré avec les 
jeunes 2017-18. Le résultat sont 11 objectifs pour la jeunesse comme par exemple « Connecter 
l’Union européenne avec la jeunesse », « Egalité de tous les genres », « Qualité de l’emploi pour 
tous » ou « Santé mentale et bien-être ». 

Le Rallye s’adresse spécialement aux élèves des classes de tous les lycées du cycle supérieur: 
4ème, 3ème, 2ème, c'est-à-dire en principe aux jeunes du pays âgés entre 15 et 18 ans. En 
équipes composées de 6 à 8 personnes, tenant compte d’un équilibre masculin/féminin, les 
participants ont dû faire face à des challenges et activités ludiques.

Rallye Citoyen

Chaque station à visiter a proposé une 
activité en relation avec le sujet ou le lieu en 
question. Sur chaque station, les équipes 
ont pu gagner des points sur l’activité ainsi 
que sur la qualité de leur coopération en 
tant qu’équipe. Sur leur trajet à travers 
Luxembourg-Ville, les participants ont pu 
récolter des points supplémentaires avec 
un Quiz traitant des questions de chaque 
station. Les trois équipes ayant atteint 
le plus grand nombre de points ont été 
récompensées et cela pour chaque édition.
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Rallye Citoyen

L’édition de 2022 a de nouveau été un grand succès avec plus de 350 élèves inscrits, en provenance 
d’une douzaine de lycées à travers tout le pays. Le concept du rallye a pu persuader et motiver 
non seulement les participants, mais aussi les enseignants respectifs. Le Rallye Citoyen de 2022 
a toujours pris place les vendredis aux mois de juin et juillet. 

Le Jugendrot tient à remercier la Ville de Luxembourg, les partenaires participants ainsi que 
toutes les équipes des différentes stations. Tout simplement : Sans vous tous, pas de rallye !
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Rallye Citoyen

Voici le récapitulatif des stations avec les partenaires présents:

•	 Départ et Arrivée : Fausses nouvelles ou histoires vraies ? 
MNHA (Musée National d’Histoire et d’Art) 
Fausses nouvelles ou histoire vraie? Comment pouvez-vous encore vous retrouver dans 
la jungle des posts, des informations et des messages à l‘ère numérique? Il faut un travail 
de détective: lancez-vous à la recherche des indices et essayez de distinguer les histoires 
inventées des histoires vraies.

•	 Égalité de tous les genres
CID Fraen an Gender / CIGALE 
Let‘s act. Ici vous allez faire connaissance avec des mouvements de femmes* et LGBTIQ+ et 
découvrir pour quels droits des citoyen.nne.s ont milité.e.s, quelles étaient leurs raisons et en 
quoi tout cela vous concerne.

•	 Solidarité en Europe 
Parlement européen – Bureau de Liaison au Luxembourg (Station au Foyer européen) 
Qu’il s’agisse de la crise migratoire, du Brexit, de la pandémie de Covid-19 ou plus récemment 
de la guerre en Ukraine : l‘Union européenne doit faire face à de nombreux défis qui ne peuvent 
être relevés qu‘ensemble. Découvrez lors de notre atelier multilingue au Foyer européen ce que 
la solidarité signifie pour l‘Europe et comment les États membres se soutiennent mutuellement 
– mais aussi ce qu‘il reste à améliorer.

•	 L’inclusion
Handicap International 
L’inclusion, ça vous parle ? A travers les histoires de Ramesh, Boubacar et Moussifa, découvrez 
les enjeux entourant les notions de handicap et d’inclusion. Votre mission : trouver des solutions 
pour leur permettre de réaliser leurs rêves.

•	 Santé mentale et bien-être
Kanner - Jugendtelefon
Sur notre stand tu découvriras à l‘aide d‘un jeu de fléchettes, ce que c‘est le KJT (Kanner-
Jugendtelefon) et comment il peut te soutenir dans ton bien-être mental. En outre, tu peux 
puiser dans tes ressources et te (re)rendre compte de ce qui est bon pour toi, de ce qui te 
renforce et aussi faire partager aux autres.

•	 Information pour jeunes
Agence Nationale pour l’Information des Jeunes (ANIJ) 
L’Agence Nationale pour l’Information des Jeunes (ANIJ) est un lieu accessible à tous les 
jeunes, sans exception, ainsi qu’aux parents et professionnels du secteur jeunesse. Sa 
mission consiste à produire et diffuser une information adaptée aux jeunes, notamment à 
travers son site Internet Jugendinfo.lu, et de promouvoir l’Information Jeunesse. La station 
« Service Jugendinfo » de l’ANIJ vous familiarise avec les six domaines d’information pour 
jeunes : éducation, emploi, engagement, logement, santé, vie quotidienne.
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Rallye Citoyen

Infobox

Vous désirez plus d’informations
sur ce projet?

Personne de contact:

Nadine Schmit
Chargée de mission

nadine@jugendrot.lu
+352 40 60 90 336

mailto:nadine%40jugendrot.lu?subject=Rallye%20Citoyen
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Jugendkonvent 
Demokratie (er)liewen! - Viv(r)e la démocratie!

De Jugendkonvent 2022 stoung ënnert dem Motto  „Demokratie (er)liewen! – Viv(r)e la démocratie!“. 
Diskutéiert goufen d'Themen: 

Jugendkonvent

•	 Demokratie an der Schoul! Watgelift?! 
•	 Walrecht ab 16?! 
•	 Inclusioun – Eng Gesellschaft fir eis all!
•	 Medien – (Des)Informatioun? 

Eng grouss Stäerkt vum Jugendkonvent 
ass d’Villfältegkeet vun de Participanten 
déi hei zesummekommen. Aus allen Deeler 
vum Land hunn insgesamt eng 80 Jonker, 
am Alter tëscht 13 an 30 Joer, deelgeholl. 
Jonker op der Sich no enger Ausbildung oder 
Aarbecht, Jonker aus dem Lycée oder vun 
der Uni a nach vill anerer. Genee dës Mixitéit 
mécht de Jugendkonvent a seng Resultater 
esou spannend.

Moies starte mir ëmmer mat 4 Stonne Workshops. Hei ginn déi Jonk an all Workshop vun engem 
Moderator an 2 Experte begleet. Dës sollen si bei der Ausaarbechtung vun hiren Themen, Froen 
oder Fuerderungen ënnerstëtzen. Op dëser Plaz nach emol e grousse Merci un all d’Moderatoren 
an d’Experten déi dëst Joer dobäi waren an déi Jonk esou gutt begleet hunn! Dir waart eng grouss 
Hëllef! Eng Traductioun op Franséisch gëtt esouwuel moies an de Workshops ewéi och Mëttes an 
der Plenière garantéiert. Mëttes goufen d‘Resultater an der Plenière de politesch Verantwortleche 
presentéiert a mat hinnen diskutéiert. Nei dëst Joer war, dass d’Plenière och a Gebäerdesprooch 
iwwersat gouf.



19

Jugendkonvent

Hei e kléngen Abléck an déi verschidden 
Atelieren:

•	 Demokratie an der Schoul! Watgelift?!  

Am éischte Workshop hunn d’Participant’en 
sech mam Thema Demokratie an der Schoul 
auserneegesat. An dësem goufe follgend 
Fuerderunge festgehal: Déi Jonk wënschen sech 
en Guide fir d’SchülerInnen deen si iwwert hir 
Rechter a Flichten informéiert. Ausserdeem gëtt 
sech eng Méiglechkeet gewënscht, konstruktive 
Feedback un d’Enseignantë ze ginn a Form vu 
Froebéi. Dëst mam Zil d’Cours’en fir béid Säite 
méi flott ze gestalten.

Als leschte Punkt gëtt sech eng extern 
an onofhängeg Persoun gewënscht déi 
d’Participatioun an de Schoule begleet 
an encadréiert fir beispillsweis dofir ze 
suergen, dass d'Direktioun d’Reglement vum 
Schülercomité respektéiert. Dëst beinhalt ënnert 
anerem d’Organisatioun vu Comitéswalen, 
Déléguésversammlungen, asw.

•	 Walrecht ab 16?! 

Am zweete Workshop gouf sech dem Thema 
Walrecht ab 16 gewidmet. Den Atelier ass mat 
der Fuerderung an d’Plenière gaangen, dat 
aktivt Walrecht ab 16 Joer op europäeschem, 
nationalem a Gemengeniveau ze fërderen. 
Mam Motto „Eng Stëmm fir eis Zukunft“ hunn 
déi Jonk ënnerstrach, dass si am Längste 
mat de politeschen Entscheedunge vun haut 
liewe wäerten, an dofir sollten si och mat 16 
Joer d’Méiglechkeet kréien, un de Walen 
deelzehuelen, wann se dat wëllen. Zousätzlech 
fuerdert den Atelier, dass déi politesch Bildung 
an de Schoulen soll weider ausgebaut ginn.
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Jugendkonvent

•	 Inclusioun – Eng Gesellschaft fir eis all!

Den drëtte Workshop huet sech dem groussen 
Thema vun der Inclusioun ugeholl. Eng 
éischt Fuerderung ass d’Bekämpfe vun der 
Transphobie, d'Destigmatiséierung vun Trans-
Persounen an d’Inclusioun vun Transgender-
Mënsche virunzebréngen.
Eng weider Fuerderung ass datt d’Lëtzebuerger 
Sprooch als Integratiounssprooch duerch méi 
Sproochcours’en ze fërderen. 

Déi lescht Fuerderung betrëfft d’Akzeptanz an de 
Respekt ënnerteneen. Fir dëst ze erreeche soll 
d’Bekämpfung vu Stereotyppen an der Schoul 
um Programm stoen. Dëst net als separat Fach 
mee integréiert, z.b. am Sproochcours duerch 
d’Lektür vun diverse Bicher. 

•	 Medien – (Des)Informatioun? 

Informéieren! Hannerfroen! Opklären! Ginn 
d’Medien hirer Roll nach gerecht? Mat dëser 
a villen anere Froe rondrëm d'Thema Medien 
gouf sech am véierte Workshop ausféierlech 
beschäftegt. D’Participante waren sech eens 
driwwer, dass d’Opklärung vu Fake News 
duerch d’Educatioun misst ausgedeent ginn, 
dëst souwuel am formalen ewéi och am non-
formale Beräich. 

Ausserdeem sollten Expert’en vu baussen ëfters 
an d’Schoulen invitéiert gi fir iwwert verschidden 
Themen ze referéieren. Des weidere soll sech 
Lëtzebuerg op europäeschem Niveau asetze 
fir géint d'Desinformatioun virzegoen. Dëst aus 
dem Grond well Lëtzebuerg als klengt Land an 
dësem Beräich op d‘Gemeinschaft vun der EU 
setze muss fir géint Misinformatioun op Siten 
ewéi Twitter oder Facebook kënne virzegoen. 
Insgesamt solle souwuel d‘Auteure wéi och 
d’Notzer méi op d’Reegele, wat de Gebrauch an 
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de Notze vu Social Media betrëfft, opmierksam gemaach ginn. Dëst soll ënnert anerem d’Verëffentleche 
vu Fotoen, de Schutz vun der Privatsphär avm. betreffen. 

Op dëser Plaz wëlle mir als Jugendrot nach emol e grousse Merci soen un d’Chamber, den 
Educatiounsminister a säi Ministère fir hir Ënnerstëtzung!
 

De gréisste Merci geet awer un all déi Jonk déi 
och dëst Joer erëm beim Jugendkonvent voller 
Motivatioun dobäi waren! Villmools Merci! 
Eis Aarbecht geet virun an är Fuerderunge wäerten 
ëmmer erëm opgegraff a virugedroe ginn! 

Jugendkonvent

Infobox

Vous désirez plus d’informations
sur ce projet?

Personne de contact:

Nadine Schmit
Chargée de mission

nadine@jugendrot.lu
+352 40 60 90 336

mailto:nadine%40jugendrot.lu?subject=Jugendkonvent
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Parlement des Jeunes

Parlement des Jeunes

Qui sommes nous?

Le Parlement des Jeunes (PJ) est une plateforme où chaque 
jeune âgé entre 14 et 24 ans habitant au Luxembourg ou 
y fréquentant une école/université a l’occasion de discuter 
avec d’autres jeunes sur des sujets qui touchent leur vie de 
tous les jours.

Pendant l’année, les membres du Parlement des Jeunes 
se rencontrent deux fois par mois (vendredi ou samedi) en commissions thématiques (Affaires 
étrangères, Economie, Education, Egalité des Chances, Environnement) et deux fois par an en 
assemblée plénière. Ensemble, les jeunes élaborent des propositions qui sont adressées aux 
décideurs politiques.

Les moments forts de l’année 2022

Echange avec la Sous-Commission Avenir de l’Europe 

Dans le cadre de la “Conférence sur l’avenir de l’Europe”, qui  permet à chaque citoyen de partager 
ses idées sur l’Europe de demain et de contribuer à façonner notre avenir commun, le Parlement 
des Jeunes avait dès octobre 2021 décidé de créer une commission spéciale “Avenir de l’Europe”. 
L’objectif de cette commission spéciale était 
de se pencher pleinement sur ce sujet afin 
de travailler ensemble sur un avis reprenant 
les idées, préoccupations et impulsions des 
jeunes. Le fruit de ce travail : un avis sur les 
inégalités dans l’Union européenne.

Cet avis a été présenté et discuté le 29 
janvier avec la sous-commission “Avenir de 
l’Europe” de la Chambre des députés, en 
présence également de représentants du 
Parlement européen, de la représentation de 
la Commission européenne et du Parlement 
européen au Luxembourg.
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Les propositions du Parlement des Jeunes en vue d’améliorer les conditions de vie des citoyens 
européens et pour la lutte contre la privation matérielle ont trouvé un bon écho parmi les députés 
présents.

La plénière finale

Le samedi 4 juin 2022, le Parlement des Jeunes a tenu sa plénière finale de la session 2021/22. 
C’est un moment phare du calendrier puisque les résolutions et avis élaborés par les différentes 
commissions au cours de l’année y sont discutés et ensuite soumis au vote pour devenir des 
positions officielles du Parlement des Jeunes.

Trois nouvelles résolutions ont été adoptées, à savoir :
•	 la résolution sur l’inflation de la commission Economie,
•	 la résolution « Modernisation de la vie scolaire » de la commission Education, et
•	 la résolution sur les inondations de la commission Environnement.

Au cours de l’après-midi, le Parlement des Jeunes a eu l’honneur d’accueillir Mme. Anne Calteux, 
représentante de la Commission européenne au Luxembourg, et M. Marc Angel, membre du 
Parlement européen, pour une discussion animée et passionnante autour de l’Europe.

Le Parlement des Jeunes est également heureux d’avoir élu son nouveau Président, Tim Delles, 
ainsi que son nouveau bureau exécutif de la session 2022/23 se composant de Sam Elsey (vice-
président), Franklin Howarth (secrétaire générale), Philipp Bost (membre) et Vanessa Germano 
(membre). 
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Le « Hearing » à la Chambre des députés

Le 4 juillet, après deux ans au Cercle Cité, le Parlement des Jeunes était de nouveau à la Chambre 
des Députés pour son traditionnel « Hearing ». 

Après un déjeuner pendant lequel les 
membres du Parlement des Jeunes ont pu 
échanger de manière informelle avec les 
députés dans une atmosphère détendue. 
Á 14h00, il était temps de passer à la 
partie officielle – le débat autour des trois 
résolutions votées lors de la plénière finale. 

Les membres du Parlement des Jeunes 
ont non seulement été félicités pour leurs 
résolutions impressionnantes qui reliaient 
des sujets variés, mais ils ont également 
reçu de nombreuses suggestions de 
thématiques qui pourraient inspirer nos choix de sujets à aborder lors de la prochaine session du 
Parlement de Jeunes. Les membres du Parlement des Jeunes sont fiers de leurs réalisations et 
espèrent que leurs idées et solutions seront également intégrées au travail politique. 

Parlement francophone des jeunes

La neuvième édition du Parlement francophone des jeunes (PFJ), organisée par l’Assemblée 
parlementaire de la Francophonie (APF) avec le soutien de l’Organisation internationale de la 
Francophonie et en collaboration avec le Parlement de la République d’Albanie et la mairie de 
Tirana, s’est tenue du 25 au 31 juillet à Tirana, capitale européenne de la jeunesse 2022.

Cette édition a regroupé 60 jeunes francophones âgés 
de 18 à 26 ans et provenant de 27 pays, qui se sont 
réunis pour travailler dans quatre commissions afin 
d’élaborer et adopter des résolutions portant sur la lutte 
contre la désinformation, la participation des jeunes à 
la lutte contre les changements climatiques, le retour 
des biens culturels à leur pays d’origine, et l’abolition 
de la peine de mort. Lors de cette édition du PFJ, la 
section luxembourgeoise a été représentée par Sara 
Gabrielli et Ghislaine Doria Nouemsi Kamsu, membres 
du Parlement des Jeunes du Luxembourg. 
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En outre des travaux en commissions, de nombreuses activités ont été organisées, dont la 
découverte culturelle de la ville de Tirana, des activités de prise de parole en public, la participation 
exclusive à l’ouverture de deux musées à Gjirokaster, et des rencontres enrichissantes avec des 
personnalités politiques.

Plénière inaugurale

La plénière inaugurale de la session 2022/2023 a eu lieu le samedi 8 octobre 2022 à Luxembourg-
Ville en présentiel. Cet événement, facilité par les membres du Pool of Trainers du Jugendrot, n’a 
pas seulement permis aux nouveaux membres de faire connaissance et de se familiariser avec le 
fonctionnement du Parlement des Jeunes, mais également de participer à des activités de team 
building. 

Lors des activités en petit comité, les membres du Parlement ont pu rédiger les « mission 
statements » pour les différentes commissions ainsi que de se positionner sur leurs déclarations 
communes d’engagement, inspiré par la Campagne « Ech engagéiere mech fir… ». 

Cette année, le Parlement des Jeunes a accueilli comme 
invités d’honneur Mme. Léa Fivaz et M. Amadeo Noeser, 
membres du comité de la Fédération Suisse des Parlements 
des Jeunes, qui ont partagé leurs expériences et les 
spécificités du système politique suisse avec les membres 
luxembourgeois. En amont de la plénière, les invités ainsi 
que le Bureau Exécutif du Parlement des Jeunes ont pu 
bénéficier d’une visite guidée de la Chambre des Députés, 
en présence de Madame la députée Jessie Thill, ancienne 
membre du Parlement des Jeunes.
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Journées PJ  (juin et novembre)

Au lieu d’un weekend, le Parlement des Jeunes a organisé deux journées thématiques en 2022. 
Le samedi 11 juin 2022 a eu lieu la première journée PJ proposant une formation portant sur la 
prise de parole en public, en guise de préparation pour le Hearing, et une visite guidée sur le rôle 
du Luxembourg à l'époque coloniale au Musée national d'histoire et d'art.

La journée du 12 novembre 2022 comprenait une formation du « Zentrum fir politesch Bildung »
sur la thématique de l’information et de la désinformation, ainsi que des modules de formation à 
destination des coprésidents afin de les préparer aux nouvelles responsabilités.

Les objectifs et thèmes de la session 2022/2023

Pour la session 2022/2023, le Bureau Exécutif du Parlement des Jeunes souhaite:

•	 Développer la présence médiatique au fil de l’année (focus sur la qualité)
•	 Mieux soutenir/appuyer les coprésidents dans l’exécution de leurs tâches et responsabilités 
•	 Maintenir des efforts de recrutement tout au long de la session 
•	 Développer la coopération avec d’autres partenaires (p.ex. Parlements des Jeunes 

étrangers) 
•	 Améliorer la communication avec les membres
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Les travaux des commissions ont commencé en octobre 2022, à nouveau en présentiel et sans 
les contraintes de la distanciation sociale. Toutes les commissions ont bien progressé lors de 
leurs trois premières réunions et chaque commission a pu identifier un thème à traiter pour le 
restant de la session, notamment:

•	 AFET: Développement des relations de l'UE dans le domaine de l'éducation et simplification 
des procédures d'homologation des diplômes

•	 ECO: Indépendence économique de l’UE 
•	 EDU: Développement des programmes d’études 
•	 EGAL: Inclusion des enfants à besoins spécifiques 
•	 ENVI : Recyclage  

Afin de mieux accompagner et soutenir les membres du Parlement des Jeunes, les chargées de 
mission ont élaboré de nouveaux guides d’informations portant sur la rédaction et l’adoption des 
résolutions ainsi que les responsabilités et tâches des coprésidents. 

Infobox

Vous désirez plus d’informations
sur le PJ?

Personne de contact:

Stéphanie Wies
Directrice adjointe

info@jugendparlament.lu
+352 40 60 90 338

www.jugendparlament.lu

http://jugendparlament.lu
http://www.jugendparlament.lu
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CNEL- Conférence Nationale des Élèves du Luxembourg

La Conférence Nationale des Elèves du Luxembourg 
(CNEL) est la plateforme représentative de tous les élèves 
au niveau national. En effet, à travers les représentants 
des comités des élèves des écoles secondaires publiques 
et privées appliquant les programmes de l'éducation 
nationale, elle est le porte-parole des 41.000 élèves et 
forme ainsi un « comité́ des élèves national ». 

Par conséquent, la CNEL s’occupe des intérêts des 
élèves, soutient les comités des élèves dans leurs actions 
et figure comme porte-parole auprès du Ministère de 
l’Education nationale.

La CNEL est structurée comme suit:
•	 La session plénière (huit à dix fois par an)
•	 Le Bureau Exécutif (BE)
•	 Les groupes de travail thématiques

Vous désirez plus d’informations
sur la CNEL?

Personne de contact:

Claire Henzig
Chargée de mission

claire@jugendrot.lu
+352 40 60 90 333

www.cnel.lu

Le Bureau exécutif

En 2022, la CNEL a dû élire son BE à deux reprises. La première fois en janvier et, suite à la 
démission de quelques membres durant l'été, des élections partielles ont dû être organisées à 
l’Ecole Privée Fieldgen en décembre 2022.

Depuis 2022 la CNEL a renforcé son équipe avec des anciens membres du bureau et a introduit 
le statut du « Coopté Premier ». Ce statut est attribué à des membres pour représenter les intérêts 
des élèves des classes de Première au sein du BE de la CNEL.

La CNEL tient à remercier les membres sortants de son BE, et celles et ceux des comités des 
élèves pour leur travail et engagement en 2022, et se réjouit de la collaboration future avec Dany, 
Jennifer, Laly, Dan, Yléna, Timmy, Marie, Ben et les comités des élèves en 2023!

Qui sommes nous?

mailto:claire%40jugendrot.lu?subject=CNEL
http://www.cnel.lu
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BE CNEL 2022

Président	 Luc Dauphin (LAM)
Vice-Président	 Dany Semedo (LHCE)  
Vice-Présidente	 Jennifer Timoteo (ALR)
Secrétaire	 Marie-Brufina Leshwangé Mokita (EPSA) 
Secrétaire	 Laura Pyter (LRSL)
Coopté Premier	 Ben Reyter (LAML)
Coopté Premier	 Luca Colling (LJBM)
Membre Bureau	 Timothy O’Brien (LAM)
Membre Bureau	 Dan Ipatii (LGL)

BE CNEL 2022/2024

Président		  Dany Semedo (LHCE)
Vice-Présidente	 Jennifer Timoteo (ALR)
Vice-Présidente	 Laly Chivard (EPF)
Secrétaire		  Dan Ipatii (LGL)
Secrétaire		  Yléna Freire Da Silva (EIDE)
Coopté Premier	 Marie-Brufina Leshwange-Mokita (EPSA)
Coopté Premier	 Ben Reyter (LAML)
Membre Bureau	 Timothy O’Brien (LAM)
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Le Congrès CNEL

Cela fait deux ans que le congrès CNEL existe et cette année il a même pu se dérouler sans 
mesures sanitaires. C'est pourquoi un total de 87 élèves en provenance de 40 écoles différentes 
a profité de l'occasion pour se rencontrer le 18 novembre au Forum Geesseknäppchen à 
Luxembourg-Merl. Un nouveau record au niveau du nombre des jeunes présents!

Le Congrès CNEL permet aux nouveaux et anciens membres de découvrir le fonctionnement de 
la CNEL, leur donne l’occasion de faire une première rencontre et de s’échanger sur différentes 
thématiques.

L'après-midi a commencé par un 
icebreaker afin que les représentants 
puissent faire connaissance entre eux. 
Par la suite, les vice-présidents Dany et 
Jennifer ont préparé une présentation 
pour montrer aux participants ce qui les 
attend dans les mois à venir en tant que 
membres de la CNEL, mais aussi pour 
présenter les résultats du travail des 
derniers mois et années.

Ensuite, les participants ont discuté en 
groupes pour évaluer le déroulement 
des élections des comités des élèves ainsi que de la semaine de la démocratie. Il s’est avéré que 
dans quelques lycées l’organisation de ces activités se passe de façon exemplaire, mais qu’un 
bon nombre d’écoles ont encore des points à améliorer. Dans l’ensemble, des quarante écoles 
présentes, un total de 27 a tenu des élections des comités des élèves.

Le programme de la journée a enchaîné avec trois ateliers, où les élèves ont pu échanger sur les 
projets en cours au sein de leurs comités respectifs pour s'inspirer mutuellement. Un deuxième 
atelier a proposé l’opportunité de s’échanger à propos des écoles primaires, étant donné que le 
ministère de l’éducation nationale envisage de consulter la CNEL à ce sujet. Le troisième atelier a 
traité sur les attentes des membres envers la CNEL et d’autres thèmes qu'ils souhaitent aborder 
au cours de l’année.

Avec un nouveau bureau et des représentants engagés et motivés, la CNEL est donc bien lancée 
pour l’année scolaire 2022/2023!
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Formations

En ce qui concerne les formations, la CNEL 
a organisé un weekend à destination de ses 
membres qui s'est déroulé du 7 au 8 mai au 
Marienthal. Le programme prévoyait entre 
autres des activités de team building, une 
formation sur le thème de la motivation au 
sein du comité des élèves, un échange sur 
la mise en œuvre d'idées et de projets, ainsi 
qu’une révision du manuel mis à disposition 
des comités des élèves. Dû à la pandémie, les 

traditionnelles « journées des comités des élèves » n'ont malheureusement pas eu lieu. Cela 
n’empêche que la planification des éditions de 2023 est déjà bien lancée. 

Santé mentale et bien-être

Le sujet de la santé mentale et du bien-être figurait parmi les priorités de l’année 2021 et la 
CNEL a approfondie son travail sur ce dossier en 2022. En collaboration avec le CePAS - Centre 
psycho-social et d’accompagnement scolaires et l’ANIJ - Agence Nationale pour l’Information des 
Jeunes, des représentants de la CNEL ont participé au tournage de courtes vidéos en vue de la 
semaine de la santé mentale qui au eu lieu au mois d’octobre. Marie de la CNEL, par exemple, 
nous y confie son point de vue personnel par rapport à la santé mentale :
“En parler fait du bien, (…) avoir quelqu’un qui vous écoute est quelque chose de crucial”

Les vidéos peuvent être visionnées sur Instagram : cnellux ou cepasluxembourg
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Travail politique et presse

En 2022, la CNEL a rédigé deux prises de position, dont une sur la sensibilisation aux menstruations 
et une sur les examens de fin d'études.
Le calendrier de la CNEL a aussi affiché de nombreuses entrevues, soit avec monsieur le ministre 
de l'éducation nationale, monsieur le député Paul Galles au sujet de la situation des jeunes et 
madame la députée Martine Hansen au sujet de la situation dans les écoles et les préoccupations 
des élèves. S’y ajoutent des échanges avec d’autres partenaires de la société civile, comme par 
exemple le SEW/OGBL au sujet de l’obligation scolaire ou l’Université du Luxembourg au sujet 
des inégalités éducatives et de projets scolaires innovants au Luxembourg. 

La CNEL a aussi participé à deux tables rondes pour mettre en avant les revendications des 
jeunes:

•	 NormArtFolies - Psychiatrie de transition (CEPAS, lycées et psychiatries hospitalières)
•	 Les missions de l'orientation scolaire et professionnelle face aux évolutions actuelles 

(Maison de l'Orientation)

De plus, la CNEL a publié des prises de position dans la presse luxembourgeoise autour des 
thématiques de la "santé mentale", "violence à l'école", "pression à la performance" et "plus de 
démocratie à l'école".

Finalement, en étroite collaboration avec le CEPAS, la CNEL a contribué à la mise sur pied 
d’un questionnaire à destination des élèves du pays. Avec plus de 700 participations, un bon 
nombre d’élèves ont pu faire part de leurs attentes et besoins concernant d’une part, les élections 
des comités des élèves et d’autre part, l’introduction de la semaine de la démocratie dans les 
lycées du pays en 2022.

CNEL
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Journée mondiale du Bénévolat

Tout simplement: Sans le bénévolat, pas de Jugendrot! 

Chaque jour, nous nous engageons pour une 
promotion et valorisation de l’engagement des jeunes 
et des moins jeunes. En tant que membre de l’Agence 
du Bénévolat, nous avions l’honneur de pouvoir 
assister à la Journée du Bénévolat 2022 afin de 
célébrer le 20e anniversaire de l’agence en présence 
de nombreux bénévoles et acteurs associatifs. 

A l’occasion de la journée mondiale du bénévolat du 
5 décembre, l’agence a décerné le label de qualité 
«Bénévolat» à quatre associations et le prix du 
mérite du bénévolat à une bénévole particulièrement 
méritante, Madame Mireille Cuénot de l’association Omega 90, pour son engagement dans le 
domaine palliatif. 

Afin de soutenir l’engagement bénévole associatif, l’Agence a présenté sa nouvelle plateforme 
de mise en relation des bénévoles et des associations, benevolat.lu. Cette plateforme a été créée 
pour trouver rapidement l’offre qui convient le mieux à chacun selon la proximité géographique, la 
disponibilité et ses envies. On y retrouve toutes les informations nécessaires sur les missions de 
bénévolat ainsi que l’annuaire des associations du réseau de l’Agence.

Infobox

Vous désirez plus d’informations?

www.benevolat.lu

Notre étude sur la promotion et 
valorisation de l’engagement 
bénévole: 

jugendrot.lu/documents

http://www.benevolat.lu
http://www.benevolat.lu
https://jugendrot.lu/documents
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Journée de l'Europe - Unie dans la diversité!

Pour la première fois, la Journée de l’Europe a eu lieu à Esch-sur-Alzette, capitale européenne 
de la culture 2022. Journée lors de laquelle l’Europe célèbre la paix, la solidarité et l’unité. Avec 
plus de 60 stands informatifs, les visiteurs ont pu découvrir l’Union européenne et son travail au 
quotidien. L’événement a aussi rendu hommage au courage du peuple ukrainien. 

Pour souligner l’importance des jeunes citoyens, l’année 2022 a été déclarée « Année européenne 
de la Jeunesse » par la Commission européenne. Pour célébrer la jeunesse dans le cadre de la 
Journée de l'Europe, une trentaine de stands ont été mis en place dans la cour de l’école du Brill 
par le biais d'une « zone Jeunesse ». A côté de nombreux acteurs en provenance du domaine 
de la jeunesse, le Jugendrot était lui aussi au rendez-vous avec ses bénévoles et son staff pour 
informer le grand public sur son travail. 
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Dag vun der politescher Bildung

Den 18. Mee war de Jugendrot um Dag vun der 
politescher Bildung vertrueden. Dësen gouf organiséiert 
vum Zentrum fir politesch Bildung. An engem gemittleche 
Kader hate mir d’Geleeënheet eis mat aneren Acteuren 
aus dem Secteur auszetauschen an dem interesséierte 
Personal aus dem Educatiounsberäich eis Aarbecht méi 
no ze bréngen. 

Um Dag vun der politescher Bildung sinn och eng 
Rei Formatiounen ugebuede ginn, ënnert anerem 
d‘Formatioun: "Hëllef! Wat maachen um „Dag vun der 
Demokratie“?" D'Participanten haten hei d‘Geleeënheet 
d'Ziler, d'Offeren an d'Méiglechkeete vum Demokratiedag 
kennen ze léieren. D'CNEL war duerch hir Coordinatrice 
vertrueden, déi d'Iddie vun de Schüler fir déi am Oktober 
ustoend "Woch vun der Demokratie" presentéiere konnt. 

https://zpb.lu/


36

Woch vun der Demokratie

Woch vun der Demokratie

Am Joer 2022 gouf d’Woch vun der Demokratie lancéiert a wäert 
sech all Joer ronderëm d’Themen Participatioun an Demokratie 
am Alldag an am Schoulliewen dréien.

Am Fokus stounge Formen vun der politescher Bedeelegung an 
d’Wichtegkeet, dass och déi Jonk politesch participéieren an un 
der Gestaltung vum ëffentleche Liewen deelhuelen. Dofir huet 
och de Jugendrot sech an der Woch vum 24. bis 28. Oktober op 
e puer Plazen aktiv abruecht:

•	 Workshop Jugendparlament am Deutsch-

Luxemburgisches Schengen-Lyzeum 

•	 Workshop Jugendparlament am Lycée Nic Biever 

Dudelange

•	 Table Ronde Zukunftsdësch am Lycée Nic-Biever Dudelange (Moderatioun)

•	 Table Ronde Jugendpartizipatioun am LTEtt - Lycée Technique d'Ettelbruck (Invité)

Partner vun der Demokratiewoch: Jugendrot ; Schülervertriedung CNEL – Conférence Nationale 
des Elèves Luxembourg ; ZpB – Zentrum fir politesch Bildung ; CEPAS - Centre psycho-social et 
d'accompagnement scolaire.
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https://www.jonkwielt.lu/
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Youth Dialogue

Depuis novembre 2009, le plan de travail "politique 
jeunesse" prévoit que tous les Etats membres de l'Union 
Européenne organisent des consultations nationales de 
jeunes. Le trio assurant les trois présidences 2022-23 
du Conseil de l'Union européenne (France, République 
Tchèque, Suède) a défini avec le Forum Européen 
de la Jeunesse (YFJ) la thématique du IXe cycle du 
dialogue, qui s’étend de janvier 2022 à juillet 2023.
 
L’aboutissement des intérêts des jeunes dans la 
nouvelle stratégie de l’UE en faveur de la jeunesse 
constitue le cadre de la coopération européenne en 
matière de politique de la jeunesse pour la période 
2019-2027. Le fait que ces priorités aient été intégrées 
au sein de ladite stratégie a offert l’unique opportunité 
de renforcer le processus du dialogue entre la jeunesse 
et les politiques à long-terme à travers l’UE. Cette 
vision commune favorise la participation des jeunes à 
la vie démocratique, soutient leur engagement social 

Vous désirez plus d’informations
sur ce projet?

Personnes de contact:

•	 Mike de Waha
Directeur

•	 Nadine Schmit
Chargée de mission

dialog@jugendrot.lu
+352 40 60 90 331

Infobox:

et civique et vise à garantir que tous disposent des 
ressources nécessaires pour participer à la société.1 

1	 ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_fr

EU Youth Dialogue – De Jugenddialog 

mailto:dialog%40jugendrot.lu?subject=
http://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_fr
https://www.dialog.lu/
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Le dialogue au Luxembourg – Qui ? Quoi ? Quand ?

Au Luxembourg, le dialogue est organisé par un groupe de travail national (National Working 
Group – NWG) regroupant le Ministère de l’Éducation Nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse 
(MENJE), l’Agence Nationale pour l'Information des Jeunes (ANIJ), le Parlement des Jeunes 
Luxembourg, la Conférence Nationale des élèves du Luxembourg (CNEL), le Daachverband 
vun de Lëtzebuerger Jugendstrukturen (DLJ) ainsi que le Jugendrot/CGJL. Le rôle de ce groupe 
ne se limite pourtant pas à l’organisation de la consultation de la jeunesse du Luxembourg. Il 
est également responsable de préparer adéquatement les délégués du Grand-Duché pour les 
conférences européennes de Jeunesse (EUYC – EU Youth Conference) et prend soin de la 
diffusion des résultats de ces conférences au niveau national en fournissant des commentaires et 
des informations aux jeunes, politiciens et aux autres acteurs impliqués.

Le Jugendrot/CGJL en tant que « National Youth Council » peut être identifié comme acteur clé 
dans la coordination générale du NWG et la réalisation des activités du dialogue dans le pays.

L’engagement du Jugendrot au sein du NWG est donc de nature permanente et il se compte 
parmi les forces vives du groupe de travail, assurant ainsi le maintien d’une dynamique favorisant 
la mise en œuvre du dialogue au Grand-Duché tout au long de l’année.

Youth Dialogue
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5.	 MENTAL GESONDHEET A WUELBEFANNEN
Eng Verbesserung vum mentale Wuelbefannen erreechen, d’Stigmatisatioun 
vun de psychesche Krankheeten zu en Enn bréngen an domat déi gesell-
schaftlech Inklusioun vun all de Jonke fërderen.

1.	 D'EU MAT DER JUGEND ZESUMMEBRÉNGEN
	 D’Gefill fërderen, datt d’Jugend Deel vum europäesche Projet ass, a Brécken 

tëschent der EU an de Jonke bauen, fir d'Vertrauen zeréckzegewannen an 
d'Bedeelegung z'erhéijen.

2.	 GLÄICHBERECHTEGUNG VUN ALL DE GESCHLECHTER
	 D’Gläichberechtegung vun all de Geschlechter a méi e geschlechtersensibe-

len Ëmgang an all de Liewensberäicher vun de jonke Leit sécherstellen.

3.	 INKLUSIV GESELLSCHAFTEN
D’Inklusioun vun all de Jonken an der Gesellschaft sécherstellen.

4.	 INFORMATIOUNEN A KONSTRUKTIVEN DIALOG
E besseren Zougang zu zouverlässegen Informatioune sécherstellen an 
d’Fäegkeet vu jonke Leit stäerken, fir Informatioune kritesch ze bewäerten a 
sech un engem participativen a konstruktiven Dialog ze bedeelegen.

Les «Youth Goals» sont disponibles en plusieurs langues, visitez leur site : 
www.dialog.lu/#theyouthgoals 

Et voici les «Jugendziler» en langue luxembourgeoise – D’Jugendziler sinn d’Resultat vum 
Strukturéierten Dialog mat de Jonken 2017-18. Se spigelen d’Usiichte vun de jonke Leit aus ganz 
Europa zeréck :

Youth Dialogue

http://www.dialog.lu/#theyouthgoals
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10.	EN NOHALTEGT, GRÉNGT EUROPA
Eng Gesellschaft schafen, an där all déi Jonk sech fir d’Ëmwelt engagéie-
ren, gebilt an an der Lag sinn, positiv Entwécklungen an hirem alldeegleche 
Liewe bäizedroen.

6.	 D’JUGEND AM LÄNDLECHE RAUM VIRUBRÉNGEN
Bedéngunge schafen, déi et de Jonken erméiglechen, hiert Potential an de 
ländleche Géigenden z’entfalen.

7.	 ENG HÉICHWÄERTEG AARBECHTSPLAZ FIR JIDDWEREEN
En Zougang zum Aarbechtsmarché sécherstellen a Méiglechkeete schafen, 
déi zu enger qualitativ héichwäerteger Aarbecht fir all déi jonk Leit féieren.

8.	 QUALITATIV HÉICHWÄERTEG LÉIERMÉIGLECHKEETEN
Verschidde Forme vum Léieren zesummeféieren a verbesseren, fir déi jonk 
Leit fir d’Erausfuerderunge vun enger Gesellschaft am 21. Joerhonnert, déi 
am stännege Wandel ass, fit ze maachen.

9.	 STRUKTUREN A BEDEELEGUNG FIR JIDDWEREEN
Déi demokratesch Bedeelegung an d’Autonomie vun de Jonke stäerken an 
eege Jugendstrukturen an all de Sphäre vun der Gesellschaft zur Verfügung 
stellen.

11.	 JUGENDORGANISATIOUNEN AN EUROPÄESCH PROGRAMMER
E gläichberechtegten Zougang fir all déi Jonk zu Jugendorganisatiounen 
an europäesche Jugendprogrammer sécherstellen – fir eng Gesellschaft ze 
schafen, déi op europäesch Wäerter an eng europäesch Identitéit fondéiert.

Youth Dialogue
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CYCLE 2022-23 : Engaging together for a sustainable and inclusive Europe

À propos du cycle de l’année 2022 du dialogue jeunesse de l‘UE

Ce cycle se déroule du 1er janvier 2022 au 31 juillet 2023 sous le trio de présidence formé par 
la France, la République Tchèque et la Suède. Le thème global intitulé « Engaging together 
for a sustainable and inclusive Europe » met l’accent sur les objectifs pour la jeunesse n°3 
« Inclusive Societies » et n°10 « Sustainable Green Europe ». Au cours de cette période de 
18 mois, des recommandations concrètes sur la manière de mettre en œuvre ces objectifs aux 
niveaux européen, national, régional et local vont être élaborées à la fin du cycle en juillet 2023. 

Pour l’année 2022, nous avons accueilli trois EU Youth Delegates : Rachel, Niels et Harry ! Un 
grand merci pour votre soutien en faveur de la promotion du dialogue parmi les jeunes. 

Youth Dialogue

De gauche à droite: Merci à nos trois délégué(e)s Rachel, Niels et Harry.

#3 Inclusive Societies

#10 Sustainable Green Europe
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Comment les objectifs de la jeunesse deviennent-ils des actions pour la jeunesse ?

La première phase a commencé avec les National Working Groups (NWG) qui explorent les 
thèmes. Suite à la conférence européenne de la jeunesse en France, le NWG a lancé des 
activités de dialogue où les jeunes ont pu discuter de la manière avec laquelle les objectifs n°3 
resp. n°10 peuvent être mis en pratique au Luxembourg. Des groupes de discussion – souvent en 
présence de nos jeunes déléguées – ont eu lieu en mai et en juin, comme par exemple à l’Ecole 
Internationale de Differdange et Esch (EIDE) et au Kannerduerf à Mersch. 

En parallèle, les consultations nationales autour des objectifs n°3 et n°10 ont été organisées dans 
les 27 pays de l’UE. A cette occasion, les jeunes et les professionnels du secteur jeunesse ont 
eu la possibilité de donner leurs avis au niveau national. Ensuite les résultats respectifs ont été 
remontés au niveau européen.

Les « European Youth Conferences » en France et République Tchèque 

En 2022, le cycle IX a été lancé par la conférence (virtuelle) à Strasbourg avec plus de 300 
participants en provenance de toute l’UE. Durant les trois jours de la conférence, jeunes 
délégués, représentants ministériels et associatifs, et décideurs politiques ont pu discuter des 
obstacles et des défis auxquels les jeunes sont confrontés pour s’engager pour une Europe plus 
durable et inclusive. Après plus de deux ans lors de la pandémie, les délégués de la jeunesse ont 
finalement pu se rencontrer en présentiel lors la conférence à Prague (République Tchèque) en 
juin. L'objectif principal de cette édition consistait en des échanges autour des bonnes pratiques 
dans les domaines de l'inclusion et de la durabilité. 

Débouchés de l’EUYC Prague: Quelques exemples de bonnes pratiques dans les domaines de 
la durabilité et de l’inclusion:

•	 Accès à des informations fiables
•	 Accès à des mécanismes de participation politique
•	 Responsabilisation des décideurs, suivi des mesures implémentées
•	 Des infrastructures pour la jeunesse dotées de ressources adéquates et à long-terme

A Prague, les mécanismes de soutien suivants ont été retenus:
•	 Favoriser les approches et la recherche fondées sur des données probantes
•	 Renforcer le travail de jeunesse
•	 Soutenir une participation politique significative des jeunes
•	 Création d’infrastructures durables accessibles et interconnectées
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In den Jahren 2020 und 2021 beschäftigte sich die Nationale Arbeitsgruppe2 ausführlich 
mit dem Thema „Mentale Gesundheit und Wohlbefinden Jugendlicher“. Das Resultat 
in Form unserer Broschüre (erhältlich auf Deutsch und Französisch) wollen wir euch 
hier näherbringen. 

Das Aufkommen der Covid-19-Pandemie hat sicherlich dazu beigetragen, die Probleme 
der psychischen Gesundheit von Jugendlichen noch sichtbarer und greifbarer zu 
machen. Das Thema wird breiter in der Öffentlichkeit wahrgenommen und diskutiert. 
Jedoch gehörten auch schon vor der Pandemie Stresssituationen, Burnout, Mobbing 
usw. zum Alltag junger Menschen. 

Insgesamt über 2.000 Jugendliche zwischen 13 und 20 Jahren beteiligten sich 
an der Umfrage zu den Bereichen Wohlbefinden, Familie, Freunde und Freizeit, 
Hilfsstrukturen, Schule und Covid-19 Pandemie. In unserer Broschüre werden die 
Ergebnisse sowie etliche Dialog-Momente zusammengefasst angeboten, Zitate von 
Jugendlichen hervorgehoben und auf die Ängste, Ideen und Forderungen der Jugend 
und deren Vertretungen hingewiesen.

Was bedeutet mentale Gesundheit für Jugendliche? Was fehlt den Jugendlichen um 
sich diesbezüglich besser informiert zu fühlen? Welche Hilfsstrukturen werden von 
den Jugendlichen aufgesucht und welche Erfahrungen haben sie dort gemacht? 
Welche Rolle spielt die Schule und das edukative Personal beim Wohlbefinden der 
Jugendlichen? Antworten auf diese und noch viele andere Fragen findet ihr in unserer 
Broschüre. 

Die mentale Gesundheit unserer Jugend

Ihr wollt mehr Informationen? Gerne!
 

Heft „Die Stimmen der Jugend“, erhältlich auf DE und FR, in begrenzter Stückzahl in 
gedruckter Form, digital unter www.dialog.lu/media

Eine ausführliche Auswertung der Befragungen ist erhältlich auf DE, in digitaler Form 
unter www.dialog.lu/media

2	 Mitglieder: ANIJ, DLJ, Nationale Schülervertretung CNEL, Jugendparlament, MENJE, Jugendrot/CGJL

http://www.dialog.lu/media
http://www.dialog.lu/media
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https://www.dialog.lu/media/#youthgoal5
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OKAJU Summer Seminar

OKAJU Summer Seminar 
Children's Rights in Luxembourg

Du 18 au 22 juillet, le Summer Seminar (séminaire d’été) 
a de nouveau été organisé par l’Office de l’Ombudsman 
fir Kanner a Jugendlecher en étroite collaboration avec 
d’autres institutions et acteurs du domaine de l’enfance 
et de la jeunesse.

L’objectif consistait en la création d’un espace de rencontre, de formation (continue) et d’échange 
entre acteurs, professionnels et décideurs concernés par les questions relatives aux droits de 
l’enfant, notamment aussi les acteurs du secteur social et éducatif ainsi que de la société civile et 
des professions du droit. Le tout pour s’échanger, s’informer, se former, s’ouvrir aux défis actuels 
et futurs, et s’accorder le temps à la réflexion commune pendant une semaine entière.

En date du jeudi 21 juillet, le Jugendrot était lui aussi de nouveau à l’honneur et a eu l’occasion de 
pouvoir intervenir lors d’un échange avec d’autres experts autour de la participation des enfants 
et jeunes au niveau communal.

Le Jugendrot tient à remercier Monsieur Charles Schmit et toute l’équipe de l’OKAJU et se réjouit 
de pouvoir travailler ensemble à l’avenir, en faveur des droits de l’enfance et de la jeunesse.

Vous désirez plus d’informations ?

Personne de contact:

•	 Mike de Waha
Directeur

mike@jugendrot.lu
+352 40 60 90 330

Infobox:

La documentation ainsi que les vidéos 
peuvent être consultées sur le site de 
l’OKAJU: www.okaju.lu

mailto:mike%40jugendrot.lu?subject=OKAJU%20SUmmer%20Seminar
http://www.okaju.lu
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de Jugendrot meets...

Foire vun der Jugendaarbecht 
du SNJ - Service National de la 
Jeunesse

25 octobre

Échange avec M. le Vice-Président Margaritis 
Schinas de la CE au Point Information Jeunes 
Esch/Alzette
Modération: Liam Bremer

26 février

Fête de Noël 
du Jugendrot

16 décembre

Entrevue avec M. le Député 
Max Hahn en sa qualité de 
rapporteur du budget de 
l'État 2023

9 novembre
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International
Der Jugendrot unterwegs auf internationaler Ebene

Als Plattform der Jugendorganisationen spielt der Jugendrot/CGJL eine tragende Rolle in der 
Vertretung der Interessen der Jugend und deren Verbände auf internationaler Ebene, sei es 
gegenüber den politischen Entscheidungsträgern, ihrer Mitglieder oder anderen internationalen 
(Jugend-) Organisationen. Hierbei ist der Einsatz der Ehren- und Hauptamtlichen des Jugendrot/
CGJL ein Garant für Kontinuität in unserer Vertretungsarbeit.

Zum einen wäre da die verbandliche Arbeit auf internationaler 
Ebene, welche u.a. im Rahmen unserer Mitgliedschaft beim 
Europäischen Jugendforum (EYF oder YFJ) und der Vernetzung 
mit nationalen Jugendräten anderer Länder stattfindet. Konkret 
bedeutet dies beispielsweise, dass wir regelmäßig an „Council of 
Members“ des YFJ teilnehmen, welche nicht nur interne Dossiers 
(Vorstandswahlen, Netzwerkarbeit) sondern auch Positionspapiere 
und Kampagnen bearbeiten. Ein weiteres halbjährlich stattfindendes 
Treffen von rund einem Dutzend europäischer Jugendräte (BICC-
Netzwerk) stellt zwei weitere wichtige Termine im Jahr dar. 

Der zweite Pfeiler unserer internationalen Arbeit besteht aus 
punktuellen oder kurz- bis mittelfristigen Verpflichtungen, wobei 
wir uns als Ansprechpartner für Ministerien und andere (inter-)
nationale Akteure, welche sich mit jugendrelevanten Themen 
beschäftigen, etabliert haben.

Anbei eine Auswahl internationaler Momente aus 2022

•	 Dialogue de Jeunesse de la Grande Région im Februar

•	 Council of Members und Jahreshauptversammlung des European Youth Forum im Mai 
und November

•	 Interviews mit KandidatInnen im Rahmen der EYF-Vorstandswahlen im November

•	 Austauschmomente zwischen dem EYF und dessen Mitgliedern (z.B. High Level Group 
on social protection und Arbeitsgruppe EU Charter on Youth and Democracy)

•	 Interviews mit KandidatInnen im Rahmen der EYF-Vorstandswahlen

•	 Austauschmomente des BICC-Netzwerks im April (Ungarn) und November (Tschechien)

•	 OECD Global Forum Luxembourg: Building Trust & Reinforcing Democracy im November

Vous désirez plus 
d’informations?

Personne de contact:

Mike de Waha
Directeur

mike@jugendrot.lu
+352 40 60 90 330

Infobox:

de Jugendrot International

mailto:mike%40jugendrot.lu?subject=Jugendrot%20International
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United Nations Youth Delegates Luxembourg

The UN Youth Delegates officially represent the interest of 
youth from their country at the United Nations (UN). They 
are selected to accompany the diplomatic delegation of their 
government to the meetings at the UN, and particularly the 
General Assembly of the UN.

The UNYD Luxembourg Program is an educational 
opportunity, a citizenship education project, which aims to 
support the UN Youth Delegates from Luxembourg so that 
the voice of youth from Luxembourg can be heard at the UN.

Vous désirez plus d’informations 
sur ce projet?

Personne de contact:

Stéphanie Wies
Directrice adjointe

stephanie@jugendrot.lu
+352 40 60 90 338

Infobox:

On April 1, 2022, Iness Chakir and Lara Bertemes officially took up their mandate as UN youth 
Delegates. Their first official act as new delegates was a collaboration with the former UN Youth 
Delegate from Luxembourg (2020-2022), Lara Schummer and Ema Mehic, to prepare and present 
a statement at the ECOSOC Youth Forum. This statement focused on the impact of the Covid-19 
pandemic on young people and highlighted the need to bridge the digital gap in education and 
society. 

The first 6 months of the new UN Youth Delegates’ mandate were dedicated to a nationwide 
consultation phase - during this time the two youth delegates organized sustainable picnics at 
the youth center in Clervaux and a move. meeting. Furthermore they enabled young people to 
take part in an Escape Room on sustainability in Esch/Belval. Finally, they held a coffee afternoon 
talk to hear more about young people’s concerns and ideas. The main topics raised by young 
people during these consultation activities were: Education, Housing, Transport, Mental Health, 
Environmental Protection and Inequalities. 

United Nations Youth Delegates Luxembourg

mailto:stephanie%40jugendrot.lu?subject=UNYD
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In July 2022, Lara Bertemes was also able to accompany the official Luxembourg delegation to the 
"High Level Political Forum (HLPF)" at the United Nations in New York. On behalf of Luxembourg’s 
youth she intervened at the presentation of the national voluntary review on the implementation of 
the Sustainable Development Goals in Luxembourg, focusing particularly on the topics of "mental 
health" and "housing".

At the beginning of September, Lara and Iness travelled to 
Berlin to take part in the European Sustainable Development 
Youth Forum, where they were able to meet with other UNYDs 
and exchange with them on the topics of migration and youth 
participation.
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From September 28th to October 15th 2022, Iness Chakir and Lara Bertemes took part in the 
meetings and discussions of the Third Committee of the UN General Assembly in New York as 
official members of the national delegation. During this stay, the two UN youth delegates wrote 
and presented 3 official declarations and 4 interventions in the informal dialogues which covered 
a huge range of topics namely: children's rights, women's empowerment, housing, work, mental 
health, freedom of expression and opinion, economic and social rights, greenwashing and 
disinformation. The complete folder with all the speeches can be found on our website of the 
National Youth Council in the UNYD section. Furthermore the two UNYDs organised a side event 
at the Luxembourg House which gathered former and current UNYDS and gave these youth 
ambassadors the space to freely discuss about the improvements to be put in place to optimise 
the UNYD programme and the future work of the UNYDs.

After their return, the two youth delegates held 
talks with the ombudsman for children and young 
people and the minister for equality between 
women and men, Ms. Taina Bofferding.

They also shared their experiences with the 
press and with the different program partners.  
For example, Iness Chakir participated in 
ALNU’s Seminar “Info Sharing 2022 on Key UN 
Topics”. 

The last leg of their UNYD mandate will be focused on the preparations of workshops on the UN 
Sustainable Development Goals and the UNYD program in Luxembourgish schools, as well as 
their intervention at the ECOSOC Youth Forum in 2023.
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The Jugendrot/CGJL is promoting the interests of young 
people and its member organizations, by advocating 
on the national and international levels, as a privileged 
partner of policy makers. The Jugendrot, as a part of 
the BeNeLux-Islands-Central-Cooperation (BICC), i.e. 
a network of more than a dozen of European National 
Youth Councils, assumes its role as representative 
for youth by attending the meetings to exchange 
valuable knowledge and best practices about youth 
participation on the European level. Together they 
engage in talks about the ongoing activities of the 
European Youth Forum (YFJ), which gives a voice to 
millions of youngsters. These exchanges also give the 
opportunity to young people from Luxembourg to get 
actively involved in the defence of their interests across 
Europe.

In 2022 the first BICC-Meeting of the year was hosted in April by NIT and took take place in 
Hungary. In November, the BICC family met again, this time organized and hosted by CRDM in 
the heart of the city of Prague in the Czech Republic. 

Another important element for 2022 consisted in the closing phase of our Erasmus+ project 
“Future of Education”. After many delays caused by the pandemic, our exchange (initially planned 
for 2020) could finally take place in early November in Luxembourg City. Take that, Covid!

 National Youth Councils in the BeNeLux-Island-Central-Cooperation:

•	 BYC (Great Britain)
•	 Jugendrot/CGJL (Luxembourg)
•	 CRDM (Czech Republic)
•	 CSAJ/SAJV (Switzerland)
•	 DNK (Germany)
•	 NIT (Hungary)
•	 NJR (Netherlands)

•	 NYCI (Ireland)
•	 ÖJV (Austria)
•	 PROM (Poland)
•	 RDJ (German speaking community Belgium)
•	 RMS (Slovakia)
•	 VJR (Flemish speaking community Belgium)

Future of Education

The BICC-Network, a family of European Youth Councils
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Erasmus+ project “Future of Education”

Formal, non-formal and informal education are the pillars for fostering the personal development of 
young people in order to prepare for a prosperous future in their adult life later on. The challenges 
young people are facing today are that they primarily feel that the current education system needs 
modernisation and a change in focus. Providing basic knowledge does not go far enough, as you 
will need some crucial elements added to it.

Formal education and non-formal education are still considered to be two spheres, sometimes 
more or less separate or closer to each other, depending on the context. We think that there is a 
real need to bridging the gap between those two spheres and that it can be of high importance for 
the future of education, hence the future of our (young) citizens of tomorrow.

A major objective of our project consisted in the implication of youth organisations coming from 
different national contexts. As actors of the organised civil society, the National Youth Councils 
(NYCs) from more than a dozen European countries gathered in Luxembourg and exchanged 
about the topics around education. Additional to this we included representatives of the national 
Youth Parliament and the National School Students Council CNEL. Due to the pandemic’s 
restrictions we had to refrain from many more ideas and guests, as we also intended to invite non-
organized youth from Luxembourg and to visit places like the Schengen Museum, the National 
Parliament etc.

In the end, we were still able to gather those young people, as we were able to organise our 
exchange “Future of Education” in Luxembourg City from November 4th to November 7th 2021. 
We brought together 35 participants from all over Europe and from Luxembourg. During the stay 
we met with our local partners, the EU Commission and EU Parliament in Luxembourg and one 
of the MEPs from Luxembourg, Mrs. Isabel Wiseler-Lima. All together, we had a fruitful exchange 
of knowledge and ideas about the future of (our) education and we also made good use of this 
content to feed into the ongoing “Conference on the Future of Europe”.
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As our project aimed at discussions, debates and brainstorming for challenges and their possible 
solutions, we did not produce visual results, but content and solutions around questions like:

Which are the challenges (non-)formal education is facing right now?
What does "Quality Education" look like and how should it be?
What has to be done/is needed for the power of non-formal education, to strengthen it, to 
bridge the gap?

These questions dominated our stay in Luxembourg and a part of the possible solutions and ideas 
were also discussed at "Maison Schuman" and during the exchange with MEP Wiseler-Lima.

The following elements have been discussed:

Formal education:

•	 A common ground for school curricula
•	 Multilingualism and education
•	 Digitization and inequality
•	 Young people and inclusive education

Non-formal education:

•	 Importance of Youth work
•	 Importance of non-formal education
•	 Funding of non-formal education
•	 Non-formal education and inclusion

This project took a lot more time and effort than we expected, thanks Covid! Without the invaluable 
support of our staff and our board members, those four wonderful days would not have been 
possible. We did it, and we were finally able to meet in person again!
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Infobox:

De Jugendrot says “Villmools Merci!” to 
the volunteers of its "Team International”! 
A special Thank You goes out to our 
partners EU Commission and Parliament in 
Luxembourg, and of course to ANEFORE 
for their support and flexibility, and to the 
Erasmus+ programme for co-financing the future of education.

COFoE - Conference on the Future of Europe

As mentioned above, our project “Future of Education” provided valuable input for the COFoE, too. 
The Jugendrot/CGJL took also part in the COFoE by promoting the idea of this unique and timely 
opportunity for European citizens to debate on Europe’s challenges and priorities.

More information about 
the Conference on the 
Future of Europe and the 
final report:

www.futureu.europa.eu

It all started in 2020 and by spring 2022, the Conference was 
expected to reach conclusions and provide guidance on the future of 
Europe. The European Parliament, the Council and the European 
Commission had committed to listen to Europeans and to follow 
up, within their sphere of competences, on the recommendations 
made. It is now up to the European institutions to follow up on the 
49 proposals consisting of 325 concrete measures that citizens 
have formulated to shape the Europe they wish.

Future of Education

http://www.futureu.europa.eu
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Fonctionnement 
Bureau Restreint

VICE-PRÉSIDENT

LGS
représentée par 

Charles Majerus

Bureau Exécutif / Bureau Restreint

PRÉSIDENT 

Liam Bremer

SECRÉTAIRE
GÉNÉRAL

FNEL
représentée par

Harry Lamamra

TRÉSORIER

JSL
représentée par 

Dylan Ferreira
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FonctionnementBureau Exécutif / Bureau Restreint

Bureau Exécutif

Président: Liam Bremer

CSJ-Chrëschtlech Sozial Jugend
Représentante effective: Charlotte Beneké / Suppléants: Kai Ries, Alexandre Donnersbach

déi jonk gréng
Représentant effectif: Mats Roloff / Suppléants: Caroll Ewen, Joël Back

FNEL-Fédération Nationale des Eclaireurs et Eclaireuses du Luxembourg
Représentant effectif: Harry Lamamra / Suppléant: Aleksis Piron

JDL-Jeunesse Démocrate et Libérale du Luxembourg
Représentant effectif: Hugo da Costa / Suppléants: Charles Bollig, Tim Asselborn

JSL-Jeunesses Socialistes Luxembourgeoises
Représentant effectif: Dylan Ferreira / Suppléants: Jana Weydert, Amir Vesali

Jugendparlament
Représentant effectif: Tim Delles / Suppléant: Sam Elsey

Jonk Piraten
Représentant effectif: Christian Welter / Suppléants: Mandy Arendt, Gilles Mertz

LCGJ-Lëtzebuerger Chrëschtlech Gewerkschaftsjugend
Représentant effectif: Mathis Godefroid / Suppléants: Max Bintener, Ricardo Esteves Ribeiro

LLJ-Lëtzebuerger Landjugend a Jongbaueren
Représentante effective: Marthe Bourg / Suppléants: Max Blom-Peters, Angèle Mersch

LGS-Lëtzebuerger Guiden a Scouten
Représentant effectif: Charles Majerus / Suppléants: Basile Dell, Matthieu Schmit

OGJ-Onofhängeg Gewerkschaftsjugend 
Représentant effectif: Marvin Caldarella / Suppléants: Dounia Chelbat, Smail Suljic

UNEL-Union Nationale des Etudiant-e-s du Luxembourg
Représentant effectif: Manuel Quaring / Suppléante: Estelle Née

Membre Observateur:
CNEL - Conférence Nationale des Élèves du Luxembourg: Dany Semedo
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Fonctionnement Personnel

Stéphanie Wies
Directrice adjointe

stephanie@jugendrot.lu
+352 40 60 90 338

L'équipe du Jugendrot

Mike de Waha
Directeur

mike@jugendrot.lu
+352 40 60 90 330

Nadine Schmit
Chargée de mission
nadine@jugendrot.lu
+352 40 60 90 336

Claire Henzig
Chargée de mission
claire@jugendrot.lu
+352 40 60 90 333

Inês Batista
Administration

ines@jugendrot.lu
+352 40 60 90 331

Tanja Forette
Design graphique 
& Administration

tanja@jugendrot.lu
+352 40 60 90 334

Esther Ehlen
Chargée de mission
10/2020 - 11/2022

Äddi & Merci
Esther!

Laure Cales
Chargée de mission
laure@jugendrot.lu
+352 40 60 90 332

mailto:stephanie@jugendrot.lu
mailto:mike%40jugendrot.lu?subject=
mailto:nadine@jugendrot.lu
mailto:claire@jugendrot.lu
mailto:ines%40jugendrot.lu?subject=
mailto:tanja@jugendrot.lu
mailto:laure%40jugendrot.lu?subject=
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FonctionnementOrganisations Membres

Adrenalin, déi jonk adr

Jonk Piraten

déi Lénk Jeunes

Jeunesses Socialistes Luxembourgeoises (JSL)

Jeunesse Démocrate et Libérale du Luxembourg (JDL)

déi jonk Lénk

déi jonk gréng

Chrëschtlech Sozial Jugend (CSJ)

I.Organisations politiques

FNCTTFEL-Jeunes

SYPROLUX-Jeunesse

Onofhängeg Gewerkschaftsjugend (OGJ)

Lëtzbuerger Chrëschtlech Gewerkschaftsjugend (LCGJ)

II.Organisations syndicales
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Fonctionnement 

Fédération Nationale des Eclaireurs et Eclaireuses 
du Luxembourg (FNEL)

Lëtzebuerger Guiden a Scouten (LGS)

III.Organisations Scouts & Guides

Organisations Membres

Association des Cercles d’Etudiants Luxembourgeois (ACEL)

IV.Organisations socio-éducatives et de loisirs

Croix-Rouge Jeunesse (CRJ)

Comité Spencer

Centrale des Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises (CAJL)

Daachverband vun de Lëtzebuerger Jugendklibb (DVLJ)

Carrefour pastorale des Jeunes

Conférence Nationale des Élèves du Luxembourg (CNEL)

Association Internationale du Théâtre pour l'Enfance et la 
Jeunesse (ASSITEJ)

European Youth Parliament Luxembourg
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FonctionnementOrganisations Membres

Parlement des Jeunes Luxembourg

Lëtzebuerger Landjugend a Jongbaueren 

Union Nationale des Etudiant-e-s du Luxembourg (UNEL)

Move - déi Jonk am Mouvement Écologique

youngcaritas

Rosa Lëtzebuerg

L Ë T Z E B U E R G E R

A S B L

A

Jeunesse Etudiante Chrétienne (JEC)

Life asbl 

Centrale Paysanne Luxembourgeoise

Want to join us?

Take a look at our Statutes and Documents: www.jugendrot.lu/documents

Together we can move mountains, together with YOU?

Sign Up: jugendrot.lu/member-organisations

http://www.jugendrot.lu/documents
http://jugendrot.lu/member-organisations
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Fonctionnement 
Mandats du Jugendrot:

Le Jugendrot, comme plateforme des organisations de jeunesse, a été nommée pour des 
mandats dans différents Conseils concernant la jeunesse. Ces mandats sont répartis entre les 
organisations membres du Bureau Exécutif du Jugendrot. 

Conseil Supérieur de la Jeunesse

Conseil Supérieur du Bénévolat

Conseil Supérieur de l’aide à l’enfance et à la famille

Commission Nationale pour la coopération avec l’UNESCO

Commission d’accompagnement du Service volontaire 

Comité consultatif „Luxembourg in Transition“

Le Jugendrot est membre de:

Plateforme „Votum Klima“

Plateforme „Migrations & Intégration“

BEE SECURE Advisory Board 

Agence du Bénévolat

National Working Group Luxembourg (Youth Dialogue)

DLJ - Daachverband vun de Lëtzebuerger Jugendstrukturen

Coalition Nationale pour les droits de l’enfant 

European Youth Forum 

Fondation Anna Lindh Luxembourg

Leader Éisléck - Partenaire stratégie 2023 - 2029

Mandats et Affiliations
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hallo@jugendrot.lu
+352 40 60 90 331

87, route de Thionville
L-2611 Luxembourg

www.jugendrot.lu
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